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2E GROUPE BANCAIRE | LaBPBFC appartient au Groupe

BPCE, acteur majeur des métiers de

FRAN cAls ! | la banque et de I’assurance au plus

prés des besoins des clients et des
territoires.

FNCE®

18,1 | 25,2 | 2,05

100 %@

50% 50% CAISSES
D’EPARGNE

Mds€ Mds€ Mds€
Fonds propres

Crédits Total bilan
BANQUES

POPULAIRES

Résultat net FILIALES BANCAIRES ET METIERS

Banque Palatine - One Bank® - Métiers Assurances - Métiers Digital & Paiements -
Métiers Solutions et Expertise financiéres - Natixis Investment Managers® -
Natixis Corporate and investment Banking®

Détenue a 100% par ses sociétaires, notre Banque
propose un modele démocratique et coopératif
fondé sur des valeurs de responsabilité, de solidarité
et de transparence. Cela implique de s’inscrire

dans une logique de développement durable et
responsable, sur le long terme, au plus proche de
nos clients, du territoire et de I'économie locale.

Chaque sociétaire détient bien plus qu’'une partie | — | 'M[ | \

Chiffres au 31/12/2022

@ Détenue a 50,1 %
©)Via Natixis SA

() Fédération nationale des Banques Populaires
@Via les sociétés locales d'épargne (SLE)
©) Fédération nationale des Caisses d'Epargne

Siége BPCE™Paris

du capital de sa banque. Il possede aussi le privilege
de pouvoir faire entendre sa voix et ses idées,
pour impacter directement, positivement et
durablement son tissu économique local.

La Banque Populaire Bourgogne Franche-Comté et
des Pays de I'Ain (BPBFC) a vocation a accompagner
les habitants et entrepreneurs du territoire dans

une relation durable et de proximité. Par notre
compréhension fine des acteurs et des enjeux
régionaux, nous soutenons efficacement les
initiatives locales. Par notre culture entrepreneuriale,
nous accompagnons des porteurs de projet.

Par notre modéle coopératif et notre gouvernance, 3 5 9
nous garantissons a chacun transparence,
responsabilité et solidarité. Par nos convictions
sociétales, nous veillons a créer de la valeur ici, et
pour longtemps.

P
DUD'
+20 %

du financement
de I'’économie francaise

4

Siege BPBFC Besangon

100 000

collaborateurs

millions de clients millions
de sociétaires

180 | 689 588 | 590498 | 99 090

clients .
Professionnels et

agences clients Particuliers Entreprises

I~
jre 2e 2¢ tor |5

banque des Professionnels

153 004

9 9 y) ' l

pole Entreprises

banque des PME

et des Entrepreneurs

: A centres A pole de la
clients A Oles . e " ivi
Sociétai PEIES d’Affaires P Sociales, Solidaires Transition Individuels
ociétaires Gestion Privée E : Grands Comptes o < G
ntreprises et Institutionnelles Energétique

banque
des Particuliers

des gestionnaires d'actifs
a I'échelle mondiale

Chiffres au 31/12/2022
BPCE — Société Anonyme a directoire et conseil de surveillance au capital de 180 478 270 €. Siege social : 50, avenue Pierre-Mendés-France — 75201 Paris Cedex 13
RCS Paris n° 493 455 042 — BPCE, intermédiaire en assurance inscrit a 'ORIAS sous le n® 08 045 100.




Notre Président, Michel Grass,

se fait I'écho de nos valeurs aupres

de tous les sociétaires qui ont

= répondu présents a notre invitation
pour ’Assemblée Générale

\

UNIS

L Projets locaux financés en 2022 :

. VALEURS

CA COMPTE

Notre engagement coopératif
et sociétal en 2022 :

Ml PARTAGEES

L'Assemblée Générale :un temps

6,1

M€ d’actions
volontaires et non
commerciales

4

du PNB

4,9 %

du Résultat avant
impots

204 - =\

-
actions

! \ fort parmi d’autres pour tous nos
- sociétaires

Grace a votre épargne, nous finangons tous les
Eroiets des acteurs de nos neuf départements.
ntrepreneurs, artisans-commergants, PME,
collectivités et particuliers... s’inscrivent dans une
relation durable et de proximité avec la BPBFC.
Car les ressources que nous collectons localement
servent essentiellement a financer des projets
contribuant au rayonnement de la Bourgogne-
Franche-Comté et des Pays de I'Ain.

ETRE SOCIETAIRE,
CA A DU SENS

Quand vous devenez sociétaire a la BPBFC,

vous faites plus que recevoir une invitation pour une
Assemblée Générale!Vous vous impliquez a nos
cotés pour faire avancer notre société:

© Déjeuners et temps d’échange avec des
collaborateurs, membres de la Direction et vos
représentants administrateurs

© Conférences sur des thématiques en lien avec les
engagements qui nous tiennent a cceur

© Accés privilégié aux événements soutenus
par votre Banque dans le sport, la culture et
I’environnement

La conférence d!Olivier Girault, une
occasion privilégiée de réfléchir ensemble
sur notre engagement collectif

Chaque année, le calcul de notre Empreinte

Coopérative et Sociétale nous permet d’avoir |5 3 4
une vue précise de notre engagement.

Fondé sur la norme internationale ISO 26000, cet

outil répertorie I'ensemble des actions volontaires, _,_:.-——-

non réglementaires et non commerciales que nous

réalisons. LEmpreinte Coopérative et Sociétale p—

de votre Banque, une raison d’étre autant qu’une -_— N
marque de différence ! D I ] O




ENVIRONNEMENT

La biodiversité est notre plus précieux capital. Ces projets sont mis en ceuvre grace aux clients

C’est pourquoi nous soutenons de nombreux de la BPBFC qui ont choisi d’investir de maniére

projets au profit de I'environnement. On peut citer responsable et active dans le développement

la végétalisation de la Citadelle de Besangon a de notre territoire. A leur intention, nous avons

travers la création de jardins inédits, mais également organisé notre premier chantier nature de

la reforestation des foréts de la Nievre et du Jura. sensibilisation a la Régénération Naturelle Assistée

Un partenariat engagé avec Reforest’Action depuis des especes (RNA) au cceur d’une forét jurassienne.

2021 que nous poursuivons cette année en Haute-

Saéne. Notre objectif ? Planter pas moins de 20 000

arbres en trois ans !

ENGAGES
SOUTENIR
LAVEN

Intégrer les grands enjeux
sociétaux-a notre role d’acteur
econcgmiqﬁe local de premier plan

e

W) : SR T Premier chantier nature

wy k S St N

‘\’ (- e f b i, de sensibilisation a la
L) i Régénération Naturelle

Z "-I iy Gy, < 3 . ; , : . . Assistée des espéces en
reforestAcTiON AR T | e s cpices o
3 ans de collaboration avec '. f £ ‘ I ] -
Reforest’Action = plus de 12 000 arbres
plantés depuis 2021

OBJECTIF 2023
20 OOO_ARBRES

| arbre
planté =

3 abris pour animaux
250 kg de CO, stockés

4 mois d’oxygene générés

| heure de travail créée !

DES FORETS...
JUSQU’A NOS
AGENCES !

Investir dans nos foréts

En partenariat avec France Valley, une nouvelle étape
a été franchie en investissant 15 millions d’euros
sur cinqg ans dans les foréts locales. Une premiere
acquisition de parcelles a Semur-en-Auxois (21)
permettra une exploitation durable des bois de
Censey.

Réduire notre empreinte

Nous renforgons les actions de sensibilisation aupres
de nos collaborateurs pour réduire ensemble et
durablement nos déchets. Lutilisation de matériaux
écoresponsables et la réduction de notre empreinte
carbone sont intégrées dans notre politique d’achats.

Bouger moins, bouger mieux

A chaque fois que cela est possible, nous privilégions
la collaboration avec des prestataires situés au cceur
de notre territoire. Nos déplacements font, quant a
eux, 'objet de propositions concretes d’alternatives
de déplacements doux, portés par notre plan de
mobilité interne.

Placer I’énergie ou il faut

En 2016, nous avons mis en place une démarche de
réduction de consommation énergétique certifiée
ISO 50001, renouvelée en 2022.

Domotique, renforcement de lisolation, pose de
panneaux photovoltaiques... ces actions ont permis
de réduire de prés de 40 % nos consommations

de gaz et d’électricité entre 2013 et 2021. Nous
poursuivons nos efforts avec la baisse de la
température de deux degrés dans nos locaux.

La BPBFC soutient la
Citadelle de Besangon
dans son projet de
revégétalisation

CA COMPTE

Un engagement au quotidien:

121

tonnes de papier
collectées en 2022

40 %
d’économie d’énergie
depuis 2013

millions d’€ alloués sur
5 ans dans nos foréts
locales



CU LTU RE © Cité Internationale de la Gastronomie

et du Vin:soutien du Fonds de Dotation de la
Cité, vitrine emblématique de notre patrimoine
gastronomique et culturel

La BPBFC soutient des manifestations et des
rencontres artistiques pour rendre la culture
accessible au plus grand nombre. En voici quelques

exemples : © Centre Pompidou: mécénat inédit avec

. o o . I'accueil d’une artiste en résidence pour associer
© VYV Festival: trois jours solidaires inédits ou notre Banque aux actions du musée, a travers

nous vous invitons a venir nous rencontrer sur une expérience de création réinterprétant notre

notre stand développant une thématique engagée présence sur le territoire

© Opéra de Dijon:un partenariat qui vous ouvre © FRAC de Franche-Comté: un partenariat

les coulisses d'un lieu emblématique pour sensibiliser le plus grand nombre a I'art

© La Rodia: soutien d’une scéne de musiques contemporain

actuelles avec accompagnement d’un programme © Concert de rentrée Lalalib: un temps fort de

pedagogique dans les écoles du Grand Besangon la vie culturelle dijonnaise a vivre en tant qu'invité
privilégié

Lalalib a Dijon vous
emmene loin...
tout preés de chez vous !

BANQUE POPULAIRE
g”DU”GDGNE FRAMCHE-COMTE

.
Les coulisses duVYV Festival accessible
aux sociétaires de la BPBFC,
partenaire historique de I'événement

Rendez-vous avec les musiques
actuelles a La Rodia

CA COMPTE

Les soutiens d’envergure de la BPBFC

dans le domaine culturel: / & i ¥ " T Tl g . o .
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La Cité Internationale de la Gastronomie
et du Vin accueille une agence 'Banque
Populaire. Ca c’est'de I'engagément local !

Mecene du Fonds de do‘tatlon
"I Centre Pompidou Accélérations,
la BPBFC-invite une artiste a
réinterpréter son réle d’acteur
économique local

Une soirée a 'Opéra ? Nul besoin
d’étre sous le feu des projecteurs
’ pour briller avec la BPBFC !



SPORT

Pour faire du sport un véritable vecteur d’inclusion,
nous accompagnons autant les événements que les
athlétes. Partenaire des marathons de Chablis et
Nevers, en soutenant notamment les courses des
enfants, nous nous investissons également aupreés de
clubs sportifs dans des disciplines aussi variées que la
voile, le football, le handball, le rugby, le vélo, le golf...

La Banque Pop’ toujours a fond,
aux cotés de énements lo

CA COMPTE

Notre engagement dans le sport:

Apreés l'or a Rio, Sandrine Martinet,
para-judokate maconnaise,
décroche I'argent aux JO de Tokyo

athléetes paralympiques

2 : - ‘. 7 U N E BAN QU E En 2019, le Groupe BPCE devenait le premier
‘ | . - ; ) )
- Ll J J [ partenaire premium des Jeux Olympiques et
marathons A ; e REG Io NAL E AU Paralympiques de Paris 2024. En Bourgogne-
: . . . Franche-Comté, cela se traduit par un inédit
- x - PARIS 2024 PARIS 2024 CG U R D,U N E accompagnement individuel de deux athlétes
- féminines paralympiques pour promouvoir autant la
20 (L--J AVE N TU RE mixité que l'inclusion. La BPBFC a également lancé
participants au défi 4 g les Jeux en interne, une opportunité unique offerte
: L . . i i o LYM PIQU E a ses collaborateurs de participer, en équipe, a des
Imagine , La BPBFC, Partenaire premium

défi rtifs. En r r 2024 !
des Jeux O|ympiques ot MON DIALE éfis sportifs. En route pour

Paralympiques de Paris 2024

.. 1
Le sport pour se dépasse"ensemble !
Ici 'équipe BPBFC a Tignes a I'occasion
du Défi Imagine BPCE 2024

Le spoft, vecteur d’épanoui@ent I _
et d’éducation pour-les plusjeumes™ —
comme ici au marathon de Chablis

Léa Ferney, para-pongiste dijonnaise,
médaillée d’argent aux JO de Tokyo L
et toujours préte pour servir !

ST B NTYHP L



o= . LA OU NOUS
- a I g La nouvelle équipe de Chargés so M M Es’ N OU s
0

d’Affaires Agriculture et R E s To N s
Viticulture au plus preés du terrain
- Un bon accompagnement passera toujours par plus
| ! e e s
D Ve |\,I J.I'.."'\ I'-,h,r"l [ l_} E de proximité. Non seulement nous conservons nos
i 180 agences sur le territoire, mais nous continuons

A G R|C CI LE 2 [:I 23 d’y investir. Avec la création de nouvelles adresses
comme a Pont-d’Ain (01) en 2023.

Et avec la rénovation des structures existantes

a l'image de nos déja |10 e-nov’agences, espaces
de rencontres chaleureux, accessibles et éco-
responsables réalisés avec des entreprises locales.

«Horizon BPBFC », élément de
décoration congu 100 % par des
entreprises clientes locales

chaque e-nov’agence

ATTENTIONNES
LA POUR
NOS CLIENTS

~ FIERTE LOCALE

Le Prix Stars &

A
Premiére édition du

livre Neuf talents qui Métiers met en Résolument ancrée dans son territoire, la BPBFC a la
consacre celles et lumiére I'esprit volonté de valoriser toutes celles et ceux qui le font
ceux qui font briller d'innovation et de vivre au quotidien. Les artisans et commergants tout

conquéte made in comme les exploitants agricoles et viticoles de nos
Bourgogne-Franche-

Comté et Pays de neuf départemlents savent qu'ils peuvent compter sur

'Ain ! notre reconnaissance. Nous les mettons a 'honneur
chaque année avec le Prix Stars & Métiers et le Prix de
la Dynamique Agricole qui en 2022 ont récompensé
37 clients au total. Une autre mise en lumiére de celles
et ceux qui font rayonner notre région se retrouve
désormais dans I'ouvrage Neuf talents disponible en
librairie et dans nos agences.

notre région




PARTENAIRE
DE TOUS LES
INSTANTS

Notre Banque est a vos cotés pour vous aider a
construire tous vos projets de vie. Une relation de
confiance qui bien souvent se tisse dés I'apprentissage
de la gestion de son argent de poche avec la premiere
carte bancaire ! Nous avons choisi d’y ajouter la
Carte Avantages Jeunes, grice a notre engagement
aupres du Centre Régional d’Information Jeunesse
(CRI)) pour que les acteurs de demain accédent

plus facilement a la culture, au sport et aux loisirs.
Que ce soit pour le passage a la vie d’étudiant,
'accompagnement vers la vie active mais aussi toutes
les belles surprises que vous réserve la vie comme
l'arrivée d’un enfant, nous sommes I3, a chaque
instant, a vos cotés. Plus tard, lorsque vient le temps
d’améliorer votre habitat, nous vous facilitons la
rénovation énergétique grace a notre partenariat
exclusif avec Cozynergy. Et quand vous pensez
Prévoyance, nous sommes de nouveau la pour donner
du sens a notre relation bancaire en reversant de
quoi financer des associations a chaque nouvelle
souscription de contrat.

= 4
g rmanences CASDEN
répondent aux attentes spécifiques

| des enseignants et du personnel de
la Fonction Publique

'APF

adie Okense.,

Pour chaque nouveau contrat
de Prévoyance, un don reversé
a 'ADIE et APF France handicap,
associations soutenant les
entrepreneurs et les personnes
en situation de handicap.

-

Aller a la rencontre des jeunes de
notre territoire pour parler de la
Carte Avantages Jeunes !

cozynergy

Un partenariat exclusif pour

un accompagnement a toutes
les étapes de votre projet de
rénovation énergétique.

la ferme porte par+a
Paquelet et soutenu par

le département Transition
Energétique de la BPBFC

Etre une banque mutualiste, C’est aussi
accompagner, construire, étre présente pour
toutes les générations, tous les métiers.

A chaque étape de la vie, et depuis plus de
130 ans, nous sommes a vos cotés pour vous
proposer des solutions adaptées,
responsables et solidaires.

Agence d
Lons-le-Saunier

en 1932

e

Les liens tissés avec notre territoire,
a l'origine d’une belle histoire et
d’un solide avenir !

ENGAGES VERS
LA TRANSITION
ENERGETIQUE

Votre Banque vous accompagne pour vous
proposer une épargne éthique : grace a I'argent
que vous nous confiez, nous finangons des
projets qui contribuent au développement de
notre région. Des ressources pergues localement
que nous prétons au service de projets locaux,

a I'image des livrets territoire ou des comptes a
termes VAIR, visant a financer des projets éco-
responsables. Parce que la transition énergétique
est un enjeu fondamental, nous nous devons
d’accompagner les entreprises tant a travers

des outils de financement incitatifs que par

des mises en relation avec des partenaires aux
conseils avisés. C’est tout I'enjeu du département
Transition Energétique, créé pour accompagner
les clients dans leur financement comme

dans la recherche de solutions pour réduire
durablement leur facture énergétique et leur
empreinte carbone.



EXPERTS DE VOS
SAVOIR-FAIRE

Nous vous devons des conseils avisés. Et cela
passera toujours par une relation personnalisée
et privilégiée avec vos conseillers. Des conseillers
dédiés qui vous connaissent et vous comprennent
pour trouver avec vous des solutions vraiment
adaptées a votre situation. A cette écoute et cette
disponibilité, les équipes de la BPBFC ajoutent
'expertise a travers le développement régulier
de leurs compétences métiers. Un exemple

parmi d’autres : la création d’une filiere dédiée
aux exploitants agricoles et viticoles composée
de trente-deux Chargés d’Affaires Agriculture et
Viticulture répartis sur nos neuf départements.

Notre|département Transition
Energétique accompagne le tissu
économique local a travers des mises
en relation, comme ici avec Bpifrance
et Ul Investissement sur le théme de
I'immobilier vert et de la rénovation
des batiments

Des experts pour vous conseilléfidans.
chaque agence ou méme'a'distance

CA COMPTE

Premiére banque des PME*:

* 50 %

des start-ups du territoire

*Etude Kantar PME-PMI 2022 — Banques Populaires

1 500

entreprises soutenues

banque de I'agriculture FC Accompagnement

EN ACTION POUR
LES ASSOCIATIONS

En 2022, nous avons créé le pole ESSI dédié a
I’Economie Sociale, Solidaire et aux Institutionnels.
Composée de cinq experts, I'équipe est en charge
de I'ensemble des associations et organismes a but
non lucratif de notre territoire. Nous soutenons
également les associations et établissements
scolaires via la Fondation d’Entreprise BFC Solidarité
et le Prix Initiatives Associations pour donner vie a
des projets en faveur de la solidarité, la culture,

le sport, I'environnement, le patrimoine et
I’éducation. On peut citer I'association « Autour du
souffle de I'espoir » qui sensibilise les jeunes aux
dangers de la route ou encore « Assoc des vies » qui
travaille une piéce de théatre avec des personnes
porteuses de handicap et des jeunes scolaires.

Partenariat avec I'association 60 000
rebonds qui aide les entrepreneurs
fragilisés a se reconstruire

REBOND DE
SOLIDARITE

A travers I'agence spécialisée

BFC Accompagnement, notre Banque marque sa
volonté d’aider nos clients professionnels dans les
moments difficiles. En lien avec les acteurs du monde
judiciaire, son équipe s’engage a leurs cotés pour
faciliter le fonctionnement bancaire de I'entreprise
durant sa procédure collective. C’est dans ce cadre
que nous avons renouvelé notre partenariat avec
I'association 60 000 rebonds qui accompagne depuis
2012 les dirigeants en difficulté.

A 4

Le Prix Initiatives Associations met a
I’honneur celles et ceux qui s’investissent
pour faire bouger notre territoire

155 Fondation BFc‘solidarit;;:g?ﬁ"‘
nombreuses associati;ﬁs_f:__ ia

Nevers, avec ces jeuneswolontaires qui*™
rendent service a'des personnes isolees
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Des talents pour nos
clients:

collaborateurs

Nous accompagnons nos collaborateurs a chaque
étape de leur vie professionnelle. La diversité des
missions au sein de la BPBFC offre a chacune et
chacun 'opportunité de découvrir de nouveaux
horizons au gré de sa carriere et de ses envies.

lls disposent pour cela de formations riches et variées
pour exercer au mieux les nombreux métiers de la
banque et se construire des parcours sur mesure.

métiers

de formation par
collaborateur et par an

La convention du personnel,
un temps fort qui réunit
'ensemble de nos collaborateurs

BIEN-ETRE
AU TRAVAIL

L'équilibre entre vie personnelle et vie
professionnelle est fondamental. Il fait partie
intégrante des enjeux et objectifs de notre Banque,
matérialisés a travers une politique des Ressources
Humaines novatrice et ambitieuse. La BPBFC s’est
ainsi engagée aux cotés de Cancer@Work en
mettant en place des actions concreétes en faveur du
maintien dans 'emploi des personnes concernées
par un cancer ou une pathologie chronique.

A travers cette démarche, nous souhaitons
améliorer la prise en compte de ces maladies
lourdes dans le cadre professionnel.

{ e

Agir pour concilier
Cancer@Work emploi et maladie

Vous et Nous, c’est une
longue histaire qui ne fait
que commencer...

CA COMPTE

La mixité, ¢a fait tout:

42 %

de femmes cadres
(chiffre pour I'année 2022)

BIENVENUE A
TOUT LE MONDE

Lalternance et les stages sont depuis longtemps

au cceur de notre politique de recrutement. Qu'ils
entrent chez nous pour une durée déterminée ou
indéterminée, ces nouveaux arrivants bénéficient
tous de parcours d’intégration permettant de
découvrir '’ADN de I'entreprise et de s'imprégner
de ses valeurs. Pour les alternants, il commence ainsi
par une journée ou les membres de la Direction
commencent par présenter notre Banque. S’ensuit
un cocktail convivial favorisant les échanges avec

les tuteurs ponctué d’une aprés-midi ludique,

a I'image de I'escape game qui a permis de découvrir
autrement les différents services et collaborateurs
du siege BPBFC de Quetigny.

) AT

P la-rentree

——desalternants dans les locaux
de notre siege de Quetigny.

"
¢

PROMUT Acteur de

l'inclusion, la BPBFC
- s’engage depuis
2019 aupres de
Promut, entreprise
adaptée employant
des personnes
en situation de
handicap.

CA COMPTE

La jeunesse au service de notre dynamique:

alternants/an

35

d’alternants embauchés







