ENTRE SOUPLESSE ET
AVANTAGES FISCAUX™...
QUE CHOISIR ?

Le Compte-Titres Ordinaire (CTO) est particulierement souple et
ne supporte pas de contraintes particulieres, ni géographiques,
ni de durée de détention.

Le Plan d'Epargne en Actions (PEA) quant a lui, tout
comme le PEA-PME, présente des avantages fiscaux®
spécifiques. En fonction de vos objectifs | a fiscalité

d'investisserpgnt et de votre horizon de placement, a du PEA-PME est |3
vous de choisir (ou pas), car on vous rappelle que les

! : mém |l
deux sont complémentaires ! eme que celle de

son grand-frere
le PEA.

TMI, CSG... Pas facile de s'y retrouver !
Un petit rappel s'impose !

IR : désigne I'imp0t sur le revenu

CSG : Contribution Sociale Généralisée. C'est une cotisation sociale exprimée en
pourcentage

PS : Prélevements Sociaux

Avec le PEA, il n'y a pas d'imp0t
sur le revenu sur les
dividendes et les plus-values,

Avec le CTO, la fiscalite sur les
plus-values s'applique des le 1¢" € et

les revenus sont soumis a I'IR et aux

lorsque le PEA est détenu prélévements sociaux (dividendes

pendant plus de 5 ans Age du Age du et intéréts) |
PEA CTO -
La fiscalité des
plus-values
Inférieur a 2 ans
Retrait avant 5 ans IR : prélévement
Retrait avant 5 ans forfaitaire de 12,8% ou
entrainant la cloture du sur option® au baréme
plan progressif de I'IR
(sauf cas particuliers)
Imposition du gain net au 22 dlgg:ﬁ’lécllsre‘tn(’cgz/o
prelevement forfaitaire d'onti |
de 12,8% ou, sur option 5 option pourie
au bareme progressif de areme '
'R, progressif de I'IR)
PS au taux de 18,6% Entre 2 ans et 8 ans®
(dont 6,8% de CSG IR * prélévement . ., -
deductible en cas forfgitaire de 12,8 % ou La fiscalite
d'option pour le bareme sur option® au bareme des revenus
progressif). progressif de I'IR aprés Imposition
abattement pour durée forfaitaire de 12,8%
de détention pour les ou, sur option au
titres acquis avant le bareme progressif
01/01/2018® de I'IR apres
abattement de
PS: 18,6% (dont 6,8% de 40%,
déductible en cas
d'option pour le bareme PS:18,6% (dont
progressif de I'IR) 6,8% de CSG
déductible en cas
Retrait aprés 5 ans d'option pourle
Exonération d'IR des bareme progressif
gains constatés. de I'IR)
PS sur les gains au Aprés 8 ans®
taux de : 18,6% IR : prélévement

forfaitaire de 12,8 % ou
sur option® au bareme
progressif de I'IR apres
abattement pour durée
de détention pour les
titres acquis avant le
01/01/2018®

PS:18,6% (dont 6,8% de
CSG déductible en cas
d'option pour le bareme
progressif de I'IR)

(1) Selon conditions fiscales en vigueur.

(2) Option globale s'appliquant a I'ensemble des revenus et gains dans le champ du prélevement forfaitaire
unique (PFU).

(3) Abattement de 50% pour une détention de moins de 8 ans et 65% au-dela.

Communication a caractere publicitaire.
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